


Обеспечение духовно-нравственного развития и воспитания личности 

гражданина России является ключевой задачей современной государственной 

политики Российской Федерации.  

Законопослушность, правопорядок, доверие, развитие экономики и 

социальной сферы, качество труда и общественных отношений - всё это 

непосредственно зависит от принятия гражданином России 

общенациональных и общечеловеческих ценностей и следования им в личной 

и общественной жизни.  

Среднему профессиональному образованию отводится ключевая роль в 

духовно-нравственной консолидации российского общества, его сплочении 

перед лицом внешних и внутренних вызовов, в укреплении социальной 

солидарности, в повышении уровня доверия человека к жизни в России, к 

согражданам, обществу, государству, настоящему и будущему своей страны.  

Современный период в российской истории образовании - время смены 

ценностных ориентиров. В 90-е гг. прошлого столетия в России произошли как 

важные позитивные перемены, так и негативные явления, неизбежные в 

период крупных социально - политических изменений.  

Эти явления оказали отрицательное влияние на общественную 

нравственность, гражданское самосознание, на отношение людей к обществу, 

государству, закону и труду, на отношение человека к человеку.  

В период смены ценностных ориентиров нарушается духовное единство 

общества, меняются жизненные приоритеты молодежи, происходит 

разрушение ценностей старшего поколения, а также деформация 

традиционных для страны моральных норм и нравственных установок.  

В России указанный период был обусловлен быстрым демонтажем 

советской идеологии, поспешным копированием западных форм жизни. 

Несмотря на установленные российским законодательством общественные 

нормы и приоритеты, у российских граждан в то время не сложилась ясно 

выраженная система ценностных ориентиров, объединяющих россиян в 

единую историко- культурную и социальную общность.  



В российском обществе и в данное время ощущается недостаток 

сознательно принимаемых большинством граждан принципов и правил 

жизни, отсутствует согласие в вопросах корректного и конструктивного 

социального поведения, выбора жизненных ориентиров. Ценности личности 

формируются в семье, неформальных сообществах, трудовых, армейских и 

других коллективах, в сфере массовой информации, искусства, отдыха.  

Но наиболее системно, последовательно и глубоко духовно - 

нравственное развитие и воспитание личности происходит в сфере общего и 

профессионального образования, где развитие и воспитание обеспечено всем 

процессом образования. 

Новая российская система профессионального образования должна 

стать важнейшим фактором, обеспечивающим социокультурную 

модернизацию российского общества. 

Именно в системе общего и профессионального образования, в 

частности в ГБПОУ РО «Азовском гуманитарно-техническом колледже» 

сосредоточена не только интеллектуальная, профессиональная, но и 

гражданская, духовная и культурная жизнь обучающегося.  

Молодой человек студенческого возраста наиболее восприимчив к 

эмоционально-ценностному, духовно-нравственному развитию, 

гражданскому воспитанию. В то же время недостатки развития и воспитания 

в этот период жизни трудно восполнить в последующие годы. Пережитое и 

усвоенное в юношеские годы отличается большой психологической 

устойчивостью. При этом особое значение имеют следующие друг за другом 

переходы от детства к подростковому возрасту, а затем к юности. 

«Перестройка потребностей и побуждений, переоценка ценностей, - 

утверждал Л.С. Выготский,- есть основной момент при переходе от возраста к 

возрасту».  

Система образования и воспитания в ГБПОУ РО «Азовском 

гуманитарно-техническом колледже» готовит не только квалифицированных 

специалистов в конкретной области деятельности, но и воспитывает граждан 



и патриотов, раскрывает способности и таланты молодых людей, 

подготавливает их к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире.  

При этом колледж постоянно взаимодействует и сотрудничает с 

семьями студентов, другими субъектами социализации, опираясь на 

национальные традиции. Выпускник обладает не только качественными 

специальными знаниями, владеет в совершенстве профессиональными 

компетенциями, но и высоконравственный духовно – воспитанный гражданин 

своей страны, поэтому подготовка квалифицированных специалистов 

среднего звена, обладающих высокими духовно-нравственными качествами, 

является первостепенной задачей не только педагогического коллектива 

нашего колледжа, но и студентов.  

Цель работы по духовно-нравственному воспитанию в колледже:  

- создать условия для студентов учебной организации к духовно - 

нравственному совершенствованию, изучению традиций России, сокровищ 

православной культуры, истории христианства.  

Для достижения этой цели требуется выполнение следующих основных 

задач:  

- осознание внутренней потребности в духовности, нравственности и 

благотворительности;  

- поддержка клуба «Добро» в работе по направлению социально-

значимой деятельности. 

Значимость системы профессионального образования в личностном 

росте студента очень высока. Суть педагогической работы ГБПОУ РО 

«Азовского гуманитарно-технического колледжа» по нравственному 

становлению личности студента состоит в том, чтобы помочь ему раскрыть в 

себе моральные качества и достичь высокого уровня в самовоспитании. 

Нравственное воспитание молодого поколения одно из обязательных 

элементов образовательного процесса. 

Студенчество занимает особое место в социальной структуре общества. 

Воспитание студенческой молодежи - сложный процесс, он не дает быстрых 



результатов. Такая деятельность требует повседневной, целенаправленной, 

индивидуальной работы. Ведь подросток продолжает формироваться как 

личность в процессе учебы в колледже. Он многое узнает, переосмысливает, 

приобретает навыки и способности. 

Основной задачей преподавателей является воспитание в студентах 

самостоятельности в принятии решений, ответственности в совершаемых 

действиях и поступках, формирование в них способностей к самовоспитанию 

и саморегулированию отношений.  

Воспитание студента процесс многогранный. На этом этапе 

заканчивается процесс первичной социализации. Следовательно, перед 

колледжем встают три не простые задачи.  

Во-первых, оно должно подготовить студента к труду,  

во-вторых, к созданию семьи, и,  

в-третьих, к общественной жизни, к выполнению гражданских 

обязанностей. 

Духовность и нравственность являются важнейшими, 

фундаментальными характеристиками личности, именно они определяют 

поступки и деятельность человека в социуме. Духовный мир индивидуален и 

неповторим, постоянно развивается. Он проявляется в формах поведения и 

системе ценностей, разделяемых человеком. Духовные ценности, которые 

человек воспринимает, не исчезают, а обогащают его духовный мир. В целом 

духовная жизнь многообразна и имеет множество проявлений. И в любом 

случае духовно-нравственное воспитание студента способствует реализации 

его творческого потенциала. 

Духовно-нравственное воспитание направлено на формирование 

морального сознания и развития нравственных чувств у студентов. Оно 

представляет собой процесс организованного, целенаправленного как 

внешнего, так и внутреннего воздействия педагога на духовно-нравственную 

сферу личности. 



В нравственном воспитании применяются такие воспитательные 

приемы, как: 

- просьба,  

- поручение,  

- распоряжение,  

- постановка перед воспитанниками целей и перспектив.  

Студенты колледжа должны овладеть следующими нравственными 

качествами, чтобы правильно выстроить взаимоотношения с коллективом: 

гражданственность, предприимчивость, коммуникабельность, трудолюбие, 

взаимопомощь и т.д. 

Воспитание и развитие у студентов колледжа нравственности и высокой 

культуры является самой важной задачей в процессе становления личности. 

Преподаватели стремятся к формированию у студентов следующих 

качеств: 

- нравственных чувств (долга, веры, совести, ответственности, 

патриотизма, гражданственности); 

- нравственного облика (милосердия, толерантности); 

- нравственной позиции (способности к различению добра и зла, 

проявлению самоотверженной любви); 

- нравственного поведения (готовности служению людям, своей 

Родине). 

В рамках учебных предметов составляющими духовно-нравственного 

воспитания являются:  

- знания о нравственности,  

- осознанные ценности и идеалы, которые затем становятся 

убеждениями и принципами.  

Можно выделить следующие виды деятельности, в процессе которых 

происходит познание духовно-нравственных ценностей: 

- изучение законов Вселенной, природы, окружающей среды на уроках 

экологии, географии, в предметах естественнонаучного цикла; 



- изучение моральных, эстетических норм и правил на предметах 

гуманитарного цикла, в процессе трудовой деятельности; 

- восприятие произведений искусства (живописи, музыки, архитектуры); 

- знакомство с жизнеописанием выдающихся людей, исторических 

личностей, учёных, святых (воспитание на примере); 

- выполнение общественно полезной деятельности (работа на участке 

колледжа, посадка деревьев); 

- краеведческая работа, участие в различных экскурсиях, 

познавательных поездках; 

- благотворительная деятельность, милосердие (помощь пожилым 

людям). 

Для того чтобы духовно-нравственные ценности стали неотделимой 

частью личности студентов, содержание учебных дисциплин имеет 

аксиологическую направленность, а усвоение этого содержания - происходит 

в различных учебных ситуациях с использованием активных форм 

деятельности.  

Надо сказать, что специфической особенностью процесса формирования 

духовно-нравственной культуры студентов является то, что он длителен и 

непрерывен, а его результаты отсрочены во времени. Чтобы воспитать в 

студенте чувства нравственности и сделать его внутренний мир богаче, 

преподавателю необходимо проводить различные беседы, классные часы и 

мероприятия, связанные с семейными ценностями, патриотизмом, долгом и 

верой. 

Недаром известные мыслители всегда стремились выразить свои 

взгляды на нравственное воспитание молодого поколения. Так, ещё в VI веке 

до нашей эры Пифагор предупреждал: «Где нравы без просвещения и 

просвещение без нравов, там невозможно долго наслаждаться счастьем и 

свободой». Он призывал: «Старайтесь прежде иметь добрые нравы, чем 

законы: нравы есть самые первые законы» [5]. 



Студенты нашего колледжа принимают активное участие в различных 

благотворительных акциях: «Недели добра», посадка деревьев. 

Обучающиеся ГБПОУ РО «Азовский гуманитарно-технический 

колледж» выступают на конференциях, конкурсах, фестивалях: областной 

конкурс творческих работ обучающихся средних профессиональных 

образовательных учреждений «Есть такая профессия…»,  Молодёжный 

форум Ростовской области. 

В колледже традиционно проводятся круглые столы, педагогические 

конференции: внутренняя педагогическая конференция «Классическое 

педагогическое наследие как национальная ценность», научно-

образовательный педагогический форум студентов и преподавателей 

«Воспитать человека – обязанность, право, миссия современного 

образования». 

Для студентов организована работа спецкурсов, факультативов, кружков 

и спортивных секций. По дополнительному расписанию проводятся 

внеклассные занятия: основы хорового пения; основы хореографии; 

изобразительная деятельность; продуктивные виды деятельности. 

Мероприятия, которые проводятся ежегодно: «День знаний»; «Ярмарка 

учебных заведений города»; ярмарка «Образование. Развитие. Карьера»; 

«Посвящение в студенты»; новогодний вечер; выставка «Рождественский 

вертеп»; день Победы. 

В рамках реализации вариативной части ФГОС СПО студенты изучают 

дисциплины: «Основы религиоведения (включая Ветхий и Новый Завет, 

литургику, основы церковно-славянского языка)».  

Процесс воспитания протекает непрерывно. Средствами воспитания 

выступают личный пример и авторитет преподавателя, благоприятный 

микроклимат межличностных отношений в колледже. Основной базой 

системы воспитания являются демократизация общественной жизни 

колледжа, развитие системы внеучебной деятельности со студентами и 

студенческого самоуправления. 



Воспитательная система в колледже строится на основе делового и 

творческого сотрудничества педагогического и студенческого коллектива. 

Мотивация деятельности создается общим настроем, увлеченностью, 

совместными переживаниями, созданием ситуаций успеха. 

Реализация программы предполагает создание социально открытого 

пространства, когда каждый педагог, сотрудник колледжа, родители 

разделяют ключевые смыслы духовных и нравственных идеалов и ценностей, 

положенных в основание данной программы, стремясь к их реализации в 

практической жизнедеятельности. 

Программа реализуется в рамках урочной, внеурочной деятельности, 

социальных и культурных практик. Создание среды, пространства духовно-

нравственного воспитания и развития студентов является важнейшей задачей 

деятельности колледжа. Именно в этом пространстве декларируются, 

осмысливаются, утверждаются, развиваются и реализуются нравственные 

ценности. 

Одной из педагогических задач разработки и реализации данной 

программы является организация эффективного взаимодействия колледжа и 

семьи в целях духовно-нравственного развития и воспитания студентов в 

следующих направлениях: 

- повышение педагогической культуры родителей (законных 

представителей) студентов путем проведения тематических родительских 

собраний, организации родительского лектория, выпуска информационных 

материалов; 

- совершенствования межличностных отношений педагогов, студентов и 

родителей путем организации совместных мероприятий, праздников, акций, 

походов и экскурсий; 

- расширение партнерских взаимоотношений с родителями путем 

привлечения их к активной деятельности. 



Колледж активно взаимодействует с социальными партнерами в целях 

реализации программы духовно-нравственного развития и воспитания 

студентов. 

Педагогический коллектив колледжа, искренне надеется, что данная 

программа заинтересует педагогов других учреждений профессионального 

образования и, с удовольствием, готовы поделиться своим опытом. 

Духовность - важная составляющая человека, обуславливающая 

положительную интеграцию народа в изменяющееся общество, которое на 

опыте убеждается, что без духовно-нравственной составляющей всей 

общественной жизни разрушается государство, останавливается экономика, 

гибнет культура, становятся бесполезными самые глубокие научные знания, 

новейшие технологии. Духовные ценности - это категория, указывающая на 

человеческое, социальное и культурное значение различных духовных 

образований (идей, теорий, образов), рассматриваемых в контексте «добра и 

зла», «истины или лжи», «прекрасного или безобразного», «справедливого или 

несправедливого». В духовных ценностях выражается общественная природа 

самого человека и условия его бытия. 

Инновационный подход предполагает повышение качества подготовки 

студентов, что приводит к возрастанию роли воспитания в системе среднего 

профессионального образования. 

В ходе реализации Программы раскрыты, обоснованы и апробированы в 

практике подходы к построению основных компонентов воспитательной 

системы учреждения среднего профессионального образования: целевой, 

когнитивный, аксиологический, деятельностный, мониторинговый. 

Целевой компонент предполагает определение целей воспитания. 

Определение этих целей на основе учета интересов студентов и учета 

тенденций общественного развития и требований, предъявляемых обществом 

к образовательным учреждениям. 

Когнитивный компонент определяет направленность на формирование 

определенного уровня общенаучной, профессиональной и социальной 



компетентности студентов, отражает уровень информированности 

обучающихся о проблеме духовности, нравственности. 

Аксиологический компонент связан с ценностями, отношениями, в 

процессе которых ценности формируются, и с взаимодействием участников 

формирования таких отношений. 

Деятельностный компонент рассматривается как действия студентов, 

отражающие их духовно-нравственную направленность: 

• учебная деятельность, отражающаяся в учебно-исследовательской и 

научно-исследовательской работе по духовно-нравственному воспитанию, 

которая находит свое отражение в рефератах, докладах студентов на занятиях. 

• внеучебная деятельность, волонтерская, поисковая деятельность 

студентов, их участие в массовых мероприятиях. 

В заключение хотелось бы вспомнить слова Ю.М. Лотмана, который 

очень образно и метко сформулировал специфику педагогической 

деятельности: «Ещё в древние времена педагога сравнивали с сеятелем, 

обучение - с посевом. Начинается осень - наша педагогическая посевная. Мы 

сеем сейчас - жатва будет в будущем. Будем работать для будущего!» [3]. 

Нравственные ценности — это то, что еще в античные времена греки 

называли «этическими добродетелями», мудрецы считали ценным 

доброжелательность, справедливость и благоразумие. А в христианстве 

нравственные ценности связываются с Богом, с верой и семьей. Каждый из нас 

должен ставить в приоритете такие ценности, как любовь, добро, семья, 

дружба. Ведь бедующие всего поколения целиком и полностью зависит от 

ценностей, в которых воспитывался человек. 

Хочется верить, что люди станут уделять больше внимания духовной 

чистоте. Начнут анализировать свои поступки и действия, чтобы в наших 

сердцах поселились добро и милосердие, ответственность за близких, 

уважение и, конечно же, любовь. История, опыт поколений, мудрость в 

очередной раз демонстрирует нам, что душевная чистота и мораль брали верх 

над жестокостью, ложью и безнравственностью. 
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